Presis Infra

Redegjgrelse for aktsomhetsvurderinger etter apenhetsloven
2025

Virksomheten

Presis Infra («Presis», «kkonsernet» eller «vi») er et konsern bestaende av en rekke selskaper med
virksomhet relatert til entreprengrtjenester i markedet for infrastrukturtjenester og uteomrader.
Konsernet bestar av fglgende selskaper:

Selskap Type

Presis Infra Holdco AS Holdingselskap
Presis Infra Bidco AS Holdingselskap
Presis Infra AS Holdingselskap
Presis Vegdrift AS Driftsselskap
Plog Holdco AS Holdingselskap
Total Uteservice AS Driftsselskap
MSS-Maskinell Sngservice AS Driftsselskap
Stetind Entreprengr AS Driftsselskap
Presis Vagdrift AB Driftsselskap
Sopihop AS Driftsselskap

Denne redegjgrelsen dekker samtlige selskaper i Presis Infra som ville veert konsolidert dersom det
ble avlagt konsernregnskap for konsernet i Norge.

Presis setter menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold hgyt pa dagsordenen, og arbeider
daglig for a sikre at dette blir respektert. Arbeidet omfatter var rolle som arbeidsgiver,
samfunnsaktgr, og innkjgper av varer og tjenester i forbindelse med var tjenesteleveranse.

Presis er omfattet av Apenhetsloven, og konsernet skal derfor utfgre aktsomhetsvurderinger og
redegjgre for disse. Arbeidet med Apenhetsloven er forankret pa administrasjons- styre- og eierniva i
organisasjonen.

Retningslinjer og rutiner

Omradene som omfattes av Apenhetsloven bergrer bade arbeidet med egne ansatte og den
pavirkning Presis har gjennom sin handel i leverandgrkjeden.

Vi anerkjenner og belgnner vare ansatte likt, pa bakgrunn av det de leverer. Presis tolererer ingen
forskjellsbehandling med utgangspunkt i, men ikke begrenset til; kjgnn, rase, hudfarge, religion,
etnisk, nasjonal eller sosial opprinnelse, sivilstatus, seksuell legning, politisk eller annen
overbevisning, fagforeningsmedlemskap, nasjonalitet, eiendom, herkomst eller annen status
inkludert helsetilstand, nedsatt arbeidsevne eller alder. De samme kravene setter vi til vare
leverandgrkjeder.

Egne ansatte
Pa grunn av vare ansatte klarer vi hver dag a3 mgte utfordringer og levere det vi har lovet, som en
viktig samfunnsakt@r som drifter og vedlikeholder kritisk infrastruktur og ivaretar utearealer.

For a sikre at vare ansatte hver dag opplever gode arbeidsforhold og at ingen brudd pa
grunnleggende menneskerettigheter skal oppsta, har konsernet etablert en rekke rutiner. Rutinene
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omfatter retningslinjer for orden og opptreden, velferd og trivsel, HMS og varsling av kritikkverdige
forhold.

Leverandgrkjeden

Vi har en grunnleggende forventning til var leverandgrkjede om at ingen arbeidere skal veere utsatt
for fysisk, seksuell eller psykisk trakassering, ydmykelse eller overgrep. Videre forventer vi at det
legges til rette for et sikkert, sunt og trygt arbeids- og bosted. Det er en forutsetning at alle arbeidere
mottar kompensasjon i trad med lovpalagte standarder og rettslig bindende avtaler.

Vi har egne innkjgpsrutiner i konsernet som skal sikre etisk handel. Rutinene omfatter bade ytre
milj@, menneskerettigheter og arbeidsmiljg i leverandgrkjeden. Formalet med vare rutiner for etisk
handel er a pavirke leverandgrer til 3 ta ansvar for disse omradene i egen verdikjede. Konsekvensen
av manglende vilje eller evne til 3 oppfylle retningslinjene for etisk handel, er som utgangspunkt
forkastelse av kandidatur som leverandgr for Presis.

Negative konsekvenser

Egne ansatte

Vi har ingen indikasjoner pa faktiske brudd pa grunnleggende menneskerettigheter eller at egne
ansatte opplever at arbeidsgiver ikke legger til rette for anstendige arbeidsforhold. | en stor
organisasjon som jevnlig sysselsetter flere hundre mennesker vil det likevel alltid vaere risiko for avvik
og brudd pa rutiner. Vi anser risikoen for lav. Slike brudd skal fanges opp, utbedres og forebygges
gjennom vare etablerte varslingsrutiner.

Leverandgrkjeden

Direktoratet for forvaltning og gkonomistyring («DF@») har publisert en veiledende, ikke
uttsmmende, hgyrisikoliste. Med bakgrunn i analyse av egen organisasjon, leverandgrkjede og
tilgjengelig statistikk har Presis gjort fglgende klassifisering i sin kartleggingsprosess:

Kategori Vurdering

Kjgp av bygg- og anleggsmaterialer Relevant

Kjgp av elektronikk og IKT Relevant

Kjgp av tekstiler, arbeidsklzer og fottgy Relevant

Kjgp av mat og drikke Relevant, men uvesentlig omfang og lokalt innkjgp
Kjsp av kontorrekvisita Relevant, men uvesentlig omfang og lokalt innkjgp
Kjgp av mgbler Relevant, men uvesentlig omfang og lokalt innkjgp
Kjgp av biler og andre kjgretgy Relevant, men handteres via leasingselskap

Apenhetsloven peker pa forholdsmessighet og prioriteringer innenfor den konteksten selskapet har
virksomhet. Vi har gjort fglgende prioriteringer, ut fra en vurdering av risiko og vesentlighet:

Prioritert fokusomrade Risiko
Kjgp av grus/sand Hoy
Kjgp av salt Hoy
Kjgp av metall Hoy
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Presis har gjennomgatt eksisterende portefglje med leverandgrer av hhv. grus/sand, salt og metall,
uten a finne indikasjoner pa at det er vesentlig risiko knyttet til brudd pa grunnleggende
menneskerettigheter eller at de ansatte ikke skal ha anstendige arbeidsvilkar. Selv om det fglgelig
ikke er avdekket faktiske negative konsekvenser giennom vare aktsomhetsvurderinger, ser vi en
vesentlig risiko for at det i fremtiden skal kunne forekomme negative konsekvenser i
leverandgrkjeden for de nevnte produktene.

Presis sin virksomhet er i hovedsak uendret fra 2025 og risikobildet er ikke vesentlig endret. Vi mener
dermed at risikobildet er uendret fra fjorarets rapportering.

Tiltak

For a forebygge risikoen for negative konsekvenser har Presis iverksatt forebyggende tiltak. |
forebyggingsarbeidet fokuseres det pa de tre prioriterte fokusomradene grus/sand, salt og metall og
gar ut pa prekvalifisering av nye leverandgrer med forespgrsel etter leverandgrens arbeid med a
forebygge brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og sikre anstendige arbeidsforhold.
Resultatet av prekvalifiseringen dokumenteres i avklaringsprotokoll.

Det har til dags dato ikke blitt iverksatt ytterligere tiltak, da resultat av de vurderingene som er gjort
ikke tilsier behov for dette. Evaluering av tiltak iverksatt tidligere ar tilsier at tiltakene fremdeles er
treffende og tilstrekkelige. Vi har fglgelig i 2025 ikke iverksatt ytterligere tiltak utover det beskrevet i
dette dokument.

Avsluttende bemerkninger

Spersmal knyttet til konsernets arbeid med Apenhetsloven, herunder 3 sikre at grunnleggende
menneskerettigheter ivaretas og at alle har anstendige arbeidsforhold, kan stilles til Kvalitet- og
HMS- leder Mariell Berg pa mariell.berg@presisvegdrift.no.

-- Signaturside fglger --
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For Presis Infra Holdco AS
Jacob Emil Kristofer Landén, styrets leder
Henry Wilhelm Asberg Montgomery, styremedlem

Presis Infra Bidco AS
Daniel Kjgrberg Siraj, styrets leder
Henry Wilhelm Asberg Montgomery, styremedlem
Katarina Margareta Grénwall, styremedlem

Presis Infra AS
Daniel Kjgrberg Siraj, styrets leder
Henry Wilhelm Asberg Montgomery, styremedlem
Katarina Margareta Grénwall, styremedlem
Eivind Iden, daglig leder

Presis Vegdrift AS
Eivind Iden, styrets leder
Roger Drange, styremedlem
Odd Arne Olaussen, daglig leder

Plog Holdco AS
Eivind Iden, styrets leder
Grete Lokgy, styremedlem
Jo Henning Stenby, styremedlem
Roger Drange, styremedlem

Total Uteservice AS
Eivind Iden, styrets leder
Grete Lokgy, styremedlem
Jo Henning Stenby, styremedlem
Petter Heiskel Gausdal, daglig leder

MSS-Maskinell Sngservice AS
Eivind Iden, styrets leder
Mariell Berg, styremedlem
Petter Heiskel Gausdal, styremedlem
Roger Drange, styremedlem
Espen Ferbu, daglig leder

Stetind Entreprengr AS
Roger Drange, styrets leder
Grete Lokgy, styremedlem

Bard Kristian Flore, styremedlem og daglig leder

Sopihop AS
Eivind Iden, styrets leder
Roger Drange, styremedlem
David Andera, styremedlem

Johnny Ander3, styremedlem og daglig leder
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representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
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